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保山市应急管理综合行政执法支队 2024 年
公开遴选公务员面试公告

根据《保山市 2024 年市级机关统一公开遴选公务员公告》，

现将保山市应急管理综合行政执法支队 2024年公开遴选公务员

面试工作有关事宜公告如下：

一、参加面试人员

在笔试最低合格分数线以上人员中，按照笔试成绩从高到

低的顺序，以 3:1 的比例确定面试人员。按 3:1 比例末位出现笔

试成绩相同的，一并进入面试。通过笔试最低合格分数线的人

数与职位遴选人数比例未达到 3:1 的，按实际笔试合格人员确定

面试人员（具体名单见附件）。

二、面试时间、地点及方式

（一）时间：2024 年 11 月 8 日上午 8:30 开始，请参加面

试人员提前 30分钟到达考点。上午 8:30 以后到达的考生即为迟

到，将取消面试资格。

（二）地点：保山市应急管理局（隆阳区永昌传媒中心 2

号楼 A 幢 6 楼）

（三）方式：结构化面试。

三、面试评分方法

（一）面试满分为 100 分，面试最低合格分数线为 60 分。
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未达到面试最低合格分数线，不得进入后续环节。

（二）综合成绩计算及公布。按照笔试、面试成绩各占 50%

的比例合成，具体计算方法为：综合成绩=笔试成绩（百分制成

绩）×50%+面试成绩×50%。综合成绩按百分制计分，四舍五

入保留至小数点后两位。

面试工作结束后 2 日内，将通过保山市应急管理局网站

https://www.baoshan.gov.cn/bmym/bssyjglj/zfxxgkpt.htm 公布

报名人员综合成绩。

四、报考人员须提供的材料

报考人员须持笔试准考证、本人身份证原件（有效期内的

临时身份证），提供工作人员进行身份核对，上述证件材料缺

失者不得参加面试。

五、其他事项

（一）考生必须按规定的时间，到达面试地点报到，面试

期间进行封闭管理。未按规定时间到达面试地点报到的考生，

将取消面试资格，并按有关规定进行处理。

（二）考生若无正当理由不参加面试，按“扰乱考试秩序”

给予处理。

（三）考生不得穿着有行业特征的制式服装参加面试，违

者将对其面试成绩扣减 5 分。

（四）考生全程不得使用电子物品和文字资料。考生如有

将电子物品和文字资料随身带入候考室、面试考场的行为，将
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按违规违纪行为处理，取消面试资格。

（五）面试序号是考生的唯一标识，考生不得以任何方式

向考官透露本人及其亲属姓名、工作单位等能够识别考生个人

身份的信息，违者将对其面试成绩扣减 5 分。

（六）考生面试时必须使用普通话。

（七）按照回避的有关规定，考生与考场内考官或工作人

员有回避关系的，应提出回避。

（八）面试结束后考生不得带走面试题本和草稿纸。

（九）考生在候考室、面试考场、休息室内禁止大声喧哗

和吸烟。

（十）考生须遵守秩序，服从工作人员安排，否则取消其

面试资格，并按有关规定进行处理。

（十一）本次面试不指定相关辅导用书，不举办也不委托

任何机构开展辅导培训。请考生提高警惕，切勿上当受骗。

附件：保山市应急管理综合行政执法支队 2024 年公开遴选

公务员进入面试人员名单

保山市应急管理局

2024 年 11月 6 日


